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El ritmo de trabajo está superando nuestra capacidad para mantenernos al día
Las herramientas impulsadas por IA representan una enorme oportunidad

de las personas han luchado por 
encontrar tiempo y energía para 
hacer su trabajo

Cantidad de tiempo dedicado a 
reuniones y llamadas de Microsoft 
Teams ha aumentado por semana 
desde febrero de 2020

Proporción de personas que 
delegarían tanto como sea posible 
a la IA para disminuir sus cargas de 
trabajo

Probabilidad de que un líder diga 
que la IA proporcionará valor al 
aumentar la productividad

Work trend Index Annual Report: Will AI Fix Work? Microsoft. 9 May 2023

https://www.microsoft.com/en-us/worklab/work-trend-index/will-ai-fix-work


Impulsar la productividad y la colaboración

Todos conectados y 
trabajando juntos

Preparados con las mejores 
aplicaciones de productividad

Con datos vivos e 
inteligentes

43% de los trabajadores 
remotos no se sienten 

incluidos en las 
reuniones1

68% de las personas dicen 
que no tienen suficiente 
tiempo de concentración 
ininterrumpido durante el 

trabajo2

62% de los empleados informan 
que pasan demasiado tiempo 

buscando información3

1 Great Expectations: Making Hybrid Work Ban Colombia, Microsoft Work Trend Index, Mar 2022
2 Work trend Index Annual Report: Will AI Fix Work? Microsoft Work Trend Index. May 2023

https://www.microsoft.com/en-us/worklab/work-trend-index/great-expectations-making-hybrid-work-work
https://www.microsoft.com/en-us/worklab/work-trend-index/will-ai-fix-work


Nuevos modos de trabajar



Liberar el potencial

de cada uno y del colectivo

Más creativos

Más analíticos

Más expresivos

Más productivos

Más colaborativos
¿cómo nos preparamos?

el futuro de la educación



mamaggio@microsoft.com
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